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Darbības veids 

Valsts sabiedrības ar ierobežotu atbildību „Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikums” 

(turpmāk – Sabiedrība) darbības mērķis: nodrošināt un attīstīt mūsdienīgu mācību vidi, 

organizēt un īstenot profesionālās izglītības programmas, kas nodrošina valsts profesionālās 

izglītības standartos un profesiju standartos noteikto profesionālās izglītības mērķu 

sasniegšanu. 

Izglītojošā darbība  

Izglītības programmu īstenošana atbilstoši valsts, sabiedrības un darba tirgus vajadzībām.  

Tehnikuma atbildības joma 

Ēdināšanas, Pārtikas produktu ražošanas, viesnīcu pakalpojumu, tūrisma, komerczinību, 

skaistumkopšanas nozaru izglītības programmu īstenošana.  

Uzņēmējdarbība 

Ēdināšanas pakalpojumi 

Dienesta viesnīcas pakalpojumi 

Citi pakalpojumi – telpu noma, semināru, konferenču, profesiju konkursu un citu pasākumu 

organizēšana; 

Izglītības pakalpojumu sniegšana – ārpus formālās izglītības iegūšanas atzīšana, tālākizglītības, 

profesionālās pilnveides piedāvājums. 

Galvenie uzdevumi 

Īstenot attīstības un investīciju stratēģijā izvirzītos mērķus. 

Inovatīvs, digitalizēts, personisko izaugsmi veicinošs izglītības piedāvājums, kas vērsts uz 

mūžizglītības kultūras veicināšanu un Eiropas darba tirgū augsti novērtētu prasmju attīstīšanu. 

Tālāka mācību procesa kvalitātes attīstība un pieejamības nodrošināšana, elektroniskās mācību 

vides attīstība. 

Turpināt virzību uz ilgtspējīgu attīstību un izcilību. Kļūt par vadošo partneri starptautiskajā 

profesionālās izglītības vidē tūrisma, viesmīlības, ēdināšanas un pārtikas ražošanas jomās. 

Attīstīt pieaugušo izglītības pakalpojumu – radīt iespēju pilnveidot savu zināšanu un prasmju 

līmeni atbilstoši darba tirgus prasībām, sekmēt profesionālo izaugsmi un veicināt karjeras 

veidošanas iespējas visiem interesentiem jebkurā dzīves posmā. 

Turpināt efektīvu Tehnikuma resursu pārvaldību, virzību uz “Zaļo kursu”. 

Sabiedrības filiāles un pārstāvniecības 

Valsts SIA “Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikums” izglītības procesu organizē un 

realizē  trīs mācību vietās: 

Nīcgales ielā 26, Rīgā, LV-1035 

Augusta Deglava ielā 41A, Rīgā, LV-1035 

Sporta ielā 1, Preiļos, LV-5301 

Sabiedrībai ir trīs dienesta viesnīcas – Nīcgales ielā 26, Rīgā, Augusta Deglava ielā 41B un 

Rīgā un Andreja Paulāna ielā 2a, Preiļos.  

Pārskata gadā Sabiedrībai bija 4 bija Valsts ieņēmumu dienestā reģistrētas struktūrvienības: 

“FILIĀLE NR.1”, saimnieciskās darbības vieta Augusta Deglava ielā 41A, Rīgā, LV-1035 
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 “FILIĀLE NR.3”, saimnieciskās darbības vieta Sporta ielā 1. Preiļos, LV-5301 

“HOSTELIS “NĪCGALE””, saimnieciskās darbības vieta Nīcgales ielā 26, Rīgā, LV-1035. 

 “Hostelis Andreja Paulāna ielā 2A, Preiļi”, Andreja Paulāna ielā 2A, Preiļi, Preiļu nov., LV-

5301. 

Sabiedrības darbības finanšu radītāji par 2025. gada 9 mēnešiem 

Rādītāji, EUR 
2025. gads 

01.01.-30.09. 

Neto apgrozījums, EUR 5 898 332 

Peļņa vai zaudējumi, EUR 18 630 

Pašu kapitāls, EUR 8 419 812 

Pamatdarbības neto naudas plūsma, EUR (466 073) 

Pašu ieņēmumi, EUR  580 062 

Pārējie saimnieciskās darbības ieņēmumi, EUR 1 083 022 

Bilances kopsumma, EUR 25 247 198 

 

Informācija par būtiskiem riskiem un neskaidriem apstākļiem  

Mums nav informācijas par būtiskiem riskiem un neskaidriem apstākļiem, kas varētu ietekmēt 

vai mainīt šajos finanšu pārskatos atklāto informāciju. 

Nākotnes izredzes un turpmākā attīstība 

Turpināt iesākto darbību, nosakot sekojošus attīstības uzdevumus: 

Īstenojot tehnikuma investīciju un attīstības stratēģiju ir pabeigti tehnikuma dienesta viesnīcas 

ēkas pārbūves būvdarbi Rīgā, Augusta Deglava ielā 41B.  

Pēc būvdarbu pabeigšanas Sabiedrība par saviem līdzekļiem nodrošināja dienesta viesnīcas 

aprīkošanu ar mēbelēm un sadzīves tehniku (t.sk. virtuvju, WC, dušas telpu aprīkojums). 

2025.gada 26.-28.martā Sabiedrība notika 4. starptautiskais profesiju konkurss “”Mācies, Zini, 

Dari, Vari, Rādi”, kurā piedalījās galn Latvijas tehnikumu izglītojamie, gan ārvalstu partneru 

izglītojamie. Kopējais dalībnieku skaits bija 275 no 13 valstīm.  

2025.gada maijā Sabiedrības izglītojamie piedalījās nacionālajā jauno profesionāļu meistarības 

konkursa SkillsLatvia 2025 nominācijās “Ēdienu gatavošana”, “Restorānu serviss”.  

Tāpat tehnikuma jaunieši piedalījās konkursā “Latvijas 2025. gada ilgtspējīgas ēdienkartes 

receptes”, ko rīkoja Vidzemes plānošanas reģions sadarbībā ar Pavāru klubs/Latvian 

Chefs'Club. 

2025.gada jūlijā Sabiedrība nodrošināja ēdināšanas un naktsmītnes pakalpojumus XIII Latvijas 

skolu jaunatnes dziesmu un deju svētku dalībniekiem no Preiļu novada, Ogres novada, 

Ventspils tehnikuma un citiem. 

2025.gada periodā no 03.novembra līdz 08.novembrim Sabiedrības audzēkņi un personāls 

piedalīsies 38.AEHT (Association of European Hotel and Tourism Schools) konferencē 

Vasterosā, Zviedrijā.  

Sabiedrība aktīvi izmanto LR Kultūras ministrijas programmu “Latvijas skolas soma”.  

Sabiedrība piedāvā 19 kvalifikācijas programmas ārpus formālās izglītības novērtēšanā. 

Sabiedrība ESF projektā "Atbalsts bezdarbnieku izglītībai" Nr.7.1.1.0/15/I/001” turpina īstenot 

bezdarbnieku, darba meklētāju un bezdarba riskam pakļautu personu apmācību dažāda līmeņa 

programmās: neformālā un tālākizglītībā.  
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2023/2024.m.g. ir noslēgts sadarbības līgums Atveseļošanas fonda projektā “Prasmju pilnveide 

pieaugušajiem” (Nr. 3.1.2.5.i.0/1/23/I/CFLA/001) līdz 2027.g. 

Sabiedrība īsteno: 

 

 ESF projektu “Nodarbināto personu profesionālās kompetences pilnveide” (Nr. 

8.4.1.0/16/I/002); 

 4.2.3.1. pasākumu "Integrēta "skola-kopiena" sadarbības programma atstumtības riska 

mazināšanai izglītības iestādēs" projekta “Skola - kopienā” (Nr.4.2.3.1/1/24/I/001); 

 Eiropas Sociālā fonda Plus projektu Nr.4.2.2.1/1/25/I/001 “STEM un Pilsoniskās 

līdzdalības norises plašākai izglītības pieredzei un karjeras izvēlei”; 

 Eiropas Sociālā fonda Plus projektam “Pedagogu profesionālā atbalsta sistēmas 

izveide” īstenošanu Nr. 4.2.2.3/1/24/I/001; 

 4.2.2.9. pasākuma "Izglītības procesa individualizācija un starpnozaru sadarbība 

profesionālās izglītības izcilībai" pirmās projekta iesniegumu atlases kārtas īstenošanas 

noteikumi” projektam „Profesionālo kvalifikāciju sistēmas attīstība izglītības kvalitātes 

nodrošināšanai” (Nr. 4.2.2.9/1/24/I/001) 

 

2025.gadā Tehnikums turpina īstenot 2021. gadā apstiprināto Internacionalizācijas stratēģiju 

2021. – 2026.gadam, virzoties uz stratēģijā definētajiem internacionalizācijas mērķiem: 

- Eiropas Savienības vērtībām atbilstošs skolas mikroklimats 

- 21. gadsimta prasmju klātbūtne izglītības procesā 

- Eiropas Savienības valodu prasmes pedagogiem 

- Kvalitatīva profesionālā izglītība Eiropas darba tirgum 

2025.gadā Sabiedrība īstenoja Erasmus+ projektus “Personu mobilitāte mācību nolūkos” 

profesionālās izglītības sektorā  Nr. 2024-1-LV01-KA121-VET-000220548 9pabeigts), Nr. 

2023-1-LV01-KA121-VET-000133629 (pabeigts), 2023-1-LV01-KA121-SCH-000128640 

(pabeigts). 

Lai stiprinātu sadarbību izglītības jomā Baltijas mērogā, sniegtu atbalstu Ukrainas izglītības 

iestādēm un veicinātu profesionālās izglītības pedagogu svešvalodu zināšanu pilnveidi, 

Sabiedrība turpina īstenot Erasmus + projektu Boosting Culinary Education and Training Nr. 

2023-1-LV01-KA220-VET-000161266, iesaistot skolas no Lietuvas, Igaunijas un Ukrainas. 

Tika uzsākti jaunie Erasmus+ projekti “Personu mobilitāte mācību nolūkos” skolu sektorā  Nr. 

2025-1-LV01-KA121-SCH-000334326 un “Personu mobilitāte mācību nolūkos” profesionālās 

izglītības sektorā  Nr. 2025-1-LV01-KA121-VET-000341905. 

Virzoties uz stratēģijā noteiktajiem kvantitatīvajiem rādītājiem, tiek īstenotas izejošās 

mobilitātes Erasmus+ un Nordplus projektos. Izmantojot Erasmus+ atbalstu, 2025.gadā 

ienākošajās mobilitātēs Sabiedrības projektos tiek uzņemti arī skolotāji un audzēkņi no 

Ukrainas.  

Audzēkņi mācījās skolā un praktizējās uzņēmumos ēdināšanas, viesmīlības, konditorejas, 

tūrisma, komercdarbības jomās. Sabiedrībā pieredzes apmaiņā tika uzņemti pedagogi no 

sadarbības skolām Eiropā, kā arī tika organizētas vairākas sadarbības partneru speciālistu 

meistarklases.  

Iespējamie aktīvi un iespējamās saistības 

Šo finanšu pārskatu izdošanas brīdī sabiedrībai nav zināms, ka sabiedrībai būtu neuzskaitīti 

aktīvi, tā būtu iesaistīta kādās tiesas prāvās un ka pret sabiedrību varētu tikt izvirzītas kādas 

prasības par iespējamām saistībām.  

Darbības turpināšanas iespējas 
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Latvijas Republikā un daudzās citās valstīs pārskata gadā un pēc pārskata gada beigām bija 

vērojams būtisks energoresursu cenu kāpums, kā arī Krievijas federācija uzsāktais plaša mēroga 

militārais iebrukumu Ukrainā, radīja nepieciešamību ieviest starptautiskas ekonomiska rakstura 

sankcijas attiecībā uz Krievijas federāciju un Baltkrieviju un to pilsoņiem.  

Minētie notikumi rada būtisku ietekmi uz politekonomiskajiem procesiem nozīmīgā pasaules 

daļā un nav paredzams, kā situācija varētu attīstīties nākotnē, un līdz ar to, pastāv ekonomikas 

attīstības nenoteiktība. 

Pašlaik Sabiedrības darbība turpinās ierastajā ritmā un nav vērojamas grūtības nodrošināt 

ikdienas saimniecisko darbību. Tomēr šis secinājums balstās uz informāciju, kas ir pieejama šī 

finanšu pārskata parakstīšanas brīdī un turpmāko notikumu ietekme uz Sabiedrības darbību 

nākotnē var atšķirties no vadības izvērtējuma. 

Sabiedrības vadība nepārtraukti izvērtē situāciju un visu pieejamo informāciju, tai skaitā 

energoresursu sadārdzinājuma un kara darbības Ukrainā un ieviesto sankciju izraisītās krīzes 

ietekmi uz Sabiedrības darbību, un uzskatām, ka darbības turpināšanās princips finanšu 

pārskata sagatavošanā ir pilnībā piemērojams. 

 

Valdes locekle- direktore  Ilze  Ločmane 

 


