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Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta 1.dalu

| Visparigie jautajumi

1. Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,Rigas Turisma un radosas industrijas
tehnikums” (turpmak — Tehnikums) izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas noteikumu
(turpmak — Vertésanas noteikumi) tiesiskais pamats ir Izglitibas likuma 32., 35., 51. pants,
Profesionalas izglitibas likuma 23., 29.pants, Vispargjas izglitibas likuma 17. pants, Ministru
kabineta (turpmak — MK) noteikumi Nr. 211 ,Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas
izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu”, MK 451 “Kartiba, kada izsniedzami
valsts atziti profesionalo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju apliecinosi dokumenti un
akreditetas profesionalas izglitibas programmas dalas apguvi apliecinosi dokumenti” un MK
noteikumi Nr. 281 ,Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu, macibu
priekSmetu standartiem un izglitibas programmu paraugiem”.

2. VerteSanas noteikumu merkis ir nodroSinat izglitojamo macibu sasniegumu
verteéSanu atbilstosi valsts izglitibas standartiem un vienotu macibu sasniegumu vértéSanas
pamatprincipu ieveroSanu parbaudes darbos, semestra, gada un galiga veért€juma izlikSana,
macibu priekSmeta / macibu modula eksamenu organizacija, izglitojamo iegtita vert€juma
dokumentgsana.

3. Vertésanas noteikumi attiecas uz Tehnikuma istenotajam izglitibas programmam un
macibu priekSmetiem / macibu moduliem. VeértéSanas noteikumi ir pieejami Tehnikuma
strukt@irvienibu bibliotékas, Tehnikuma majas lapa (www.rtrit.1v).

4. VertéSanas noteikumi ir saisto$i visiem Tehnikuma pedagogiem. Ar vérte€Sanas
noteikumiem tiek iepazistinati visi Tehnikuma pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki (aizbildni).

Il Izglitojamo macibu sasniegumu veérteSanas pamatprincipi

5. Veértesana ir process, kurd nosaka izglitojamo zinaSanu, prasmju, attieksmju un
kompetencu atbilstibu izglitibas programma noteiktajam macibu satura apguves Iimenim.

6. Vertgjums — izglitibas programma noteikto zinasanu, prasmju, attieksmju un
kompetencu apguves limena apliecinajums.
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7. VerteéSana ir neatnemama macibu procesa sastavdala, tapéc veicama visa macibu
laika saskana ar tehnikuma macibu darba grafiku, ieverojot vertéSanas pamatprincipus,
izveloties piemérotako vertesanas veidu, parbaudes formu un izstradajot vienotus vert€Sanas
Kriterijus atbilstosi valsts standartiem, izglitibas programmai un macibu priekSmetu / modulu
programmai.

8. Izglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanas merkis ir sniegt objektivu un
profesionalu izglitojama sasniegumu raksturojumu, ieveérojot pozitivo attieksmi pret izglitojamo
un veicinot vina vélmi macities.

9. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas uzdevumi:

9.1.sekmét izglitojamo lidzatbildibu par macibu rezultatiem, rosinot veikt
pasvertgjumu;

9.2 konstatét katra izglitojama sasniegumus, ievérojot vina vajadzibas, intereses,
temperamentu un veselibu;

9.3.veikt nepiecieSamo macibu procesa korekciju izglitojamo macibu sasniegumu
uzlaboSanai;

9.4.motivet izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus;
9.5.veicinat pedagogu, izglitojamo un vecaku (aizbildnu) sadarbibu.
10. Tehnikuma noteikti §adi izglitojamo macibu sasniegumu veérteésanas veidi:

10.1. ievadvértesana (nosaka izglitojamo zinaSanu un prasmju apguves limeni, lai
pienemtu [émumu par turpmako macibu procesu);

10.2. kart§ja verteSana (nosaka izglitojamo macibu sasniegumus macibu procesa
laika);
10.3. nosléguma vertesana (nosaka izglitojamo zinasanu un prasmju apguves ITmeni

temata vai logiskas temata dalas, semestra, macibu gada, macibu priek§meta/modula kursa
nosléguma).

11. Izglitojama macibu sasniegumus verté sistematiski un regulari. Sasniegumus verté
salidzinajuma ar planotajiem rezultatiem, raksturojot macibu priekSmeta un modula vai
programmas dalas apguves limeni.

12. Macibu priekSmeta/modula kursa apguve, praktiskas macibas, darba vide balstitas
macibas, kvalifikacijas prakse un izglitibas programma noteiktie parbaudes darbi tiek verteti ar
atzimi 10 ballu vértéjuma skala (skat. tabulu 1. pielikuma).

13. Macibu priek§meta/modulu kursa paredzeto patstavigo darbu izpildi var vertet 10
ballu skala saskana ar izstradatiem vért€sanas kritérijiem.

14. Izglitojamajam, kur§, pamatojoties uz arsta izsniegtu izzinu, ir atbrivots no sporta
nodarbibam, veérté§juma ailé macibu nodarbibu elektroniskaja uzskaites zurnala ievada
apzim&jumu ,,a” (atbrivots).

11 Izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas planoSana, vadiba un istenoSana
15. Tehnikuma administracija:
15.1. plano nepiecieSsamos pasakumus pedagogu talakizglitibai par vertéSanas
metodém, vertéSana iegiitas informacijas izmantoSanu, iepazistina pedagogus ar izmainam
normativajos dokumentos, kas nosaka vertésanas kartibu;

15.2. regulari veic macibu sasniegumu uzskaites dokumentacijas aizpildes kontroli,
elektroniskaja macibu nodarbibu uzskaites zurnala.



16. Tehnikuma pedagogi:

16.1. plano un veic nepartrauktu, objektivu un daudzpusigu izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanu teorijas stundas, praktisko darbu stundas, prakse un kvalifikacijas praksg;

16.2. ievero vienotu pieeju izglitojamo macibu sasniegumu vertésana;

16.3. macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar macibu sasniegumu vertéSanas
noteikumiem;

16.4. pirms katra parbaudes darba informe izglitojamos par parbaudes darba norisi un
vertéSanas krite€rijiem;
16.5. nodrosina regularu macibu sasniegumu veért€§jumu atspogulojumu.

17. Darba vid€ balstitu macibu sasniegumu veértéSanu péc individuala plana isteno
uznémuma atbildiga persona. legiito veért€jumu elektroniskaja zurnala ieraksta persona, kura
apstiprinata ar izglitibas iestades rikojumu.

IV Parbaudes darbu organizéSana un verteSana

18. Saskana ar Vertésanas noteikumu 10.3.punktu, macibu priekSmeta/modula kursa
temata vai logiskas temata dalas nosléguma tiek organizéti parbaudes darbi.

19. Parbaudes darbu veidi:
19.1. témas nosléguma vienotais parbaudes darbs;

19.2. macibu priekSmeta/modula kursa nosléguma parbaudes darbs (eksamens vai
ieskaite).

20. Témas nosléguma vienoto parbaudes darba vérteésana:

20.1. pedagoga sastaditaja macibu vielas sadales tematiskaja plana tiek paredzets
katras t€mas nosléguma vienotais parbaudes darbs. Ta saturs un apjoms atbilst macibu
priekSmeta / modulu kursa programma noteiktajam saturam,;

20.2. par teémas nosléguma vienoto parbaudes darbu skaitu, vértésanas formu un
vertésanas krit€rijiem vienojas attieciga macibu priek§meta / modula pedagogu darba grupa;

20.3. t€mas nosléguma vienotais parbaudes darbs tiek vert€ts ar atzimi 10 ballu
vertejuma skala. Izglitojama sanemtais veért&jums par vienoto parbaudes darbu apliecina
izglitibas programmas paredzéta satura apguves limenti;

20.4. tris darba dienu laika p&c t€émas nosléguma vienota parbaudes darba veik$anas
pedagogs ievada vert€§jumus Tehnikuma macibu nodarbibu elektroniskaja uzskaites zurnala,
kur §im noltikam pie nodarbibas tiek izveidota aile “Parbaudes darbs”;

20.5. ja témas nosléguma vienotais parbaudes darbs tiek rakstits ménesa pedéjo piecu
darba dienu laika, tad vert€jumi par o darbu tiek izlikti pirmaja nakama ménesa macibu stunda;

20.6. ja saskana ar So noteikumu 1. pielikumu nav iesp&jams novertét izglitojama
macibu sasniegumu t&€mas nosléguma vienotaja parbaudes darba, pedagogs Tehnikuma macibu
nodarbibu elektroniskaja uzskaites zurnala ailé “Parbaudes darbs” ievada apzim&umu "n/v"
(nav vertgjuma);

20.7. vertéjuma ieglisana t€mas nosléguma Vvienota parbaudes darba ir obligata visiem
izglitojamajiem;

20.8. izglitojamo izpilditie témas nosléguma vienotie parbaudes darbi tiek uzglabati

vienu macibu gadu. Par darbu uzglabaSanu atbild attieciga macibu priekSmeta/modula kursa
pedagogs;



20.9. izglitojamie, (taja skaita izglitojamie, kuri atrodas arzemju prakses) kas apgust
macibu programmu saskana ar Tehnikuma noteikumiem ,Individuala macibu plana un
akadémiska atvalinajuma pieskirSanas noteikumi” vai ,,Prakses un darba vid€ balstitu macibu
organiz€Sanas noteikumi”, vert€jumus par t€mu nosléguma vienotajiem parbaudes darbiem
iegiist atbilstosi planiem ,,Individualais macibu darba plans” vai ,,Darba vidé balstitu macibu
individualais plans”.

21. Macibu priekSmeta/modula kursa nosléguma parbaudes darba (eksamena vai
ieskaites) vérteSsanu nosaka Tehnikuma “Macibu kursa vai modula nosléguma parbaudijumu
(eksamenu vai ieskai$u) materialu izstradasanas, noform&Sanas, apstiprinasanas un istenosanas
kartiba”.

V Izglitojamo macibu sasniegumu vertéjumu fikseSana

22. Izglitojamo macibu sasniegumu veért§jumi teorijas stundas, praktisko macibu
stundas, patstavigajos darbos, praks€, darba vide balstitas macibas un kvalifikacijas prakse tiek
fikseti:

22.1. elektroniskaja macibu nodarbibu uzskaites Zurnala;

22.2. izglitojamo prakses dienasgramatas;

22.3. darba vidg balstitu macibu individualajos planos;

22.4. izdrukatas semestra vertgjumu liecibas;

22.5. macibu priekSmetu/modulu kursu eksamenu un ieskaisu protokolos;
22.6. sekmju kopsavilkumos.

23. Par macibu sasniegumu vért&jumu fikséSanu macibu dokumentacija un ierakstu
pareizibu atbild macibu priekSmeta/ modula kursa pedagogs; par sekmju kopsavilkumu
sagatavoSanu atbild grupas audzinatajs.

24. Semestra nosléguma macibu priekSmeta/modulu kursa pedagogs izliek semestra
vertéjumu, nemot vera visus attiecigaja semestr1 iegiitus verte§jumus macibu priekSmeta/ modulu
kursa.

25. Macibu gada beigas pedagogs izliek gada veért€§jumu, nemot veéra abu semestru
verte§jumus.
26. P&c macibu priekSmeta/ modulu kursa apgiiSanas, pedagogs izliek galigo vertgjumu:

26.1. galigais vert§jums macibu priekSmeta tiek izlikts, nemot véra visos semestros
sanemtos vertejumus;

26.2. galigais vert€jums macibu priekSmeta, kura paredzéts kursa eksamens, tiek
izlikts, nemot véra semestru, gada, eksamena vértgjumus;

26.3. galigais vert§jums modulu kursa tiek izlikts, atbilsto$i nosléguma parbaudes
darba vertejumam.

VI Izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanas iespéjas
27. Izglitojamajam ir iesp&jas uzlabot ieglito verte§jumu macibu priekSmeta vai art iegit
vertgjumu l1dz macibu gada kartgja semestra beigam.
28. Izglitojamajam, kur§ macibu semestra vai gada beigas nav ieguvis pietickamu

vertgjumu (4 balles un augstaku) kada macibu priekSmeta/modula kursa vai eksamena, tiek
noteikti papildu macibu pasakumi un pecparbaudijumi saskana ar individualu planu.



28.1. Par papildu macibu pasakumiem un to norises terminiem grupas audzinatajs
informe izglitojamo, vina vecakus vai aizbildnus.

28.2. Papildu macibu pasakumu saturu un pecparbaudijumu satura izstrada attieciga
macibu priekSmeta/modula kursa pedagogs (1).

29. Vertejumu uzlabosanai vai iegiSanai t€mas nosléguma vienotajos parbaudes darbos
macibu gada laika:

29.1. izglitojamais Tehnikuma informacijas centra sanem atlauju “Individuala atlauja
macibu sasniegumu vertéjumu uzlabosanai”;

29.2. Pe&c vertgjuma uzlabosanas vai iegiiSanas macibu priekSmeta/ modulu kursa
pedagogs izdara attiecigu ierakstu, un izglitojamais iesniedz atlauju zinaSanu uzlaboSanai
Tehnikuma macibu dala;

29.3. Pedagogs anulg ieprieks$¢jo témas nosléguma vienota parbaudes darba vértéjumu
macibu nodarbibu uzskaites elektroniskaja zurnala un ieraksta uzlaboto vai iegiito veért&jumu.

30. Ilgstosa prombiitné esosie izglitojamie vienojas ar macibu priek§meta/modula kursa
pedagogu par atbalsta pasakumiem macibu satura apguvé (individualas konsultacijas) un
parbaudes darba veikSanas laiku péc individuali sastadita macibu plana, saskana ar Tehnikuma
noteikumiem ,,Individuala macibu plana un akadémiska atvalinajuma pieskirSanas noteikumi”.

31. Macibu sasniegumu uzlaboSana valsts parbaudes darbos (centraliz€tajos eksamenos
un profesionalas kvalifikacijas eksamenos) notiek saskana ar normativajiem aktiem.

VIl Izglitojama tiesibas un pienakumi

32. Izglitojama tiesibas ir:

32.1. sapemt pilnigu un savlaicigu informaciju par zinaSanu, prasmju un iemanu
parbaudes norises kartibu, vértéSanas kriterijiem un saturu;

32.2. sanemt objektivu vert§jumu atbilstosi konkréta macibu priekSmeta/ modula
satura prasibam, profesionalas izglitibas programmas un profesionalas izglitibas standartu, ka
ari normativo aktu prasibam;

32.3. sanpemt izlikta vert€juma skaidrojumu;

32.4. ja macibu priekSmeta/moduli sanemts gada vért€§jums ne mazak ka 4 balles,
kartot macibu plana paredz&éto eksamenu;

32.5. apmeklét individuala darba stundas;

32.6. kartot centraliz€tos eksamenus (vispargjas vidgjas izglitibas) un profesionalas
kvalifikacijas eksamenu, atbilstosi normativajos aktos noteiktajai kartibai;

32.7. tikt atbrivotam no valsts parbaudes darbiem (centralizetajiem eksameniem)
atbilstos$i normativajos aktos noteiktajai kartibai.

33. Izglitojama pienakumi ir:
33.1. atbildigi izturéties pret savu izglitoSanos un saviem macibu sasniegumiem;

33.2. savlaicigi, saskana ar macibu grafiku, apliecinat apgutas kompetences izglitibas
programma paredzetajos parbaudes darbos;

33.3. tehnikuma noteiktaja termina iesniegt metodiska darba dala nepiecieSsamos
attaisnojuma  dokumentus atbrivojuma sanemSanai no valsts parbaudes darbiem
(centraliz&tajiem eksameniem);



34. Atzit par speku zaudgjusiem 2014.gada 9.0ktobra Izglitojamo macibu sasniegumu
verté€Sanas noteikumus Nr.1.4./56.

35. Vertésanas noteikumi stajas speka 2018. gada 1.aprili.

Valdes locekle — direktore Silva Ozolina



1.pielikums
Izglitojamo macibu sasniegumu
verteéSanas noteikumiem Nr.

Macibu sasniegumu veértéjumi un tiem atbilstoSie apguves limeni

Vertejums
balles /
skaidrojums

Apguves
Iimenis
(procentos)

Apguves

Iimenis

Apguves ITmena apraksts

10

Izcili

95— 100%

9

Teicami

85 - 94%

Augsts

Zinasanas, prasmes un kompetences apgitas tada [iment, ka
izglitojamais macibu saturu uztver, iegaumé, reproducg, to izprotot, ka
ar spgj to patstavigi izmantot jaunu zinasanu apguvei un radosu
uzdevumu risinasanai;

prot risinat dazadas problémas, saskatit un izskaidrot likumsakaribas;

sp&j patstavigi izteikt savu viedokli, definét vertéjuma kriterijus,
paredzet sekas;

prot cienit un novertét atskirigu viedokli, veicina sadarbibu macibu
problému risinasana.

Zinasanas, prasmes un kompetences apgttas tada liment, ka
izglitojamais macibu saturu uztver, iegaume, reproducg, to izprotot, ka
ar1 spgj to patstavigi izmantot jaunu zinasanu apguvei;

prot risinat dazadas problémas, saskatit un izskaidrot likumsakaribas;

sp&j patstavigi izteikt savu viedokli, defingt vertejuma kriterijus, paredzet
sekas;

prot cientt atskirigu viedokli, sadarbojas macibu problému risinasana.

8
Loti labi

75 - 84%

Labi

65— 74%

6
Gandriz labi

55 - 64%

Optimals

Zinasanas, prasmes un kompetences apgttas tada liment, ka
izglitojamais sp€j reproducét macibu saturu pilna apjoma, to izprotot,
saskata likumsakaribas un problémas, atskir buitisko no mazsvariga;
prot izmantot zinaSanas un prasmes péc parauga, analogijas vai
pazistama situacija, veic tipveida un kombin&tus macibu uzdevumus;

macibu priekSmeta satura pamatjautajumos pauz personisko atticksmi
konstatacijas liment;

ir apguvis attistitu sadarbibas un sazinas prasmi un pilnveido to.

Zinasanas, prasmes un kompetences apgiitas tada liment, ka
izglitojamais sp€j reproducét macibu saturu pilna apjoma, to izprotot,
saskata likumsakaribas un problémas;

prot izmantot zinaSanas un prasmes péc parauga, analogijas vai
pazistama situacija, veic tipveida uzdevumus;

macibu priekSmeta satura pamatjautajumos pauz personisko attieksmi
konstatacijas Itment;

ir apguvis attistitu sadarbibas un sazinas prasmi.

ZinaSanas, prasmes un kompetences apgttas tada ltment, ka
izglitojamais spgj reproducét macibu saturu pilna apjoma, to izprotot,
saskata likumsakaribas;

prot izmantot zina$anas un prasmes péc parauga, analogijas vai
pazistama situacija, veic tipveida uzdevumus;

macibu priek§meta satura pamatjautajumos pauz personisko attieksmi
konstatacijas Itment;

ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi.

5
Viduvgji

45 -54%

Pietiekg

ms

Zinasanas, prasmes un kompetences apgitas tada [iment, ka
izglitojamais prot atskirt biitisko no mazsvariga, zina un var definet




4

Gandriz
viduvegji

35-44%

jédzienus, galvenos likumus, var formulét atpaziSanas noteikumus, risina
tipveida uzdevumus;

macibu priek§meta saturu izklasta skaidri un saprotami;

macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot pedagoga
noradijumus;

ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi.

Zinasanas, prasmes un kompetences apgitas tada [iment, ka
izglitojamais ir iepazinis noradito macibu saturu, zina un var defingt
jédzienus, galvenos likumus, var formulét atpaziSanas noteikumus, risina
tipveida uzdevumus;

macibu priekSmeta / modula saturu izklasta skaidri un saprotami;

macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot pedagoga
noradijumus;

ir apguvis sazinas prasmi.

Vaji

23 -34%

2

Loti vaji

10 -22%

1

Loti, loti vaji

1-9%

Nepietiekams

Zinasanas, prasmes un kompetences apgttas tada liment, ka
izglitojamais sp&j macibu saturu tikai uztvert un atpazit, bet iegaume un
reproducg nepietiekamu apgiistama satura apjomu (mazak neka 50 %),
veic primitivus uzdevumus, bez klidam veic tikai dalu uzdevumu;

macibu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reti atskir biitisko no
mazsvariga.

Zinasanas, prasmes un kompetences apgiitas tada Iimeni, ka
izglitojamais sp&j macibu saturu tikai uztvert un atpazit, bet iegaumé un
reproducg nepietickamu apgiistama satura apjomu (mazak neka 50 %),
veic primitivus uzdevumus tikai p&c parauga labi pazistama situacija, bez
kltidam veic tikai dalu no tiem;

Apgitas fragmentaras zinasanas macibu priekSmeta/ modulu kursa
programmas saturd, tacu nav prasmju tas pielietot.

Izglttojamais nesp€j demonstrét zinasanas un prasmes atbilsto$i macibu
priekSmeta / modula programmas saturam.

Nespéj veikt nevienu pedagoga definétu uzdevumu.




