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Izglitojamo macibu sasniegumu vérteéSanas
NOTEIKUMI
Riga
2024.gada 23 .septembri Nr. 1.4./22
Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma

72.panta pirmas dalas 2.punktu

1. Visparigie jautajumi
1.1. Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,Rigas Tarisma un rado3as industrijas tehnikums”
(turpmak — Tehnikums) izglttojamo macibu sasniegumu vértesanas noteikumu (turpmak — Veértésanas
noteikumi) meérkis ir nodroinat izglitojamo macibu sasniegumu vérteSanu atbilstosi valsts izglitibas
standartiem un vienotu macibu sasniegumu vérteSanas pamatprincipu ievérosana parbaudes darbos,
semestra, gada un galiga vert&juma izlik§ana, macibu priekSmeta/macibu modula nosléguma parbaudijumu
organizacija, izglitojamo iegtta vérté§juma dokumentésana.

1.2, Vertesanas noteikumi ir saistosi visiem Tehnikuma pedagogiem un izglitojamiem. Ar
Vertesanas noteikumiem tiek iepazistinati visi Tehnikuma pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki vai
likumiskie parstavji, publicgjot noteikumus Tehnikuma timekla vietng www.rtrit.lv.

1.3. Vertesana ir neatnemama macibu procesa sastavdala, kas veicama visa macibu laika saskana ar
Tehnikuma macibu procesa grafiku, ievérojot vértésanas pamatprincipus, izvéloties piemérotako vértésanas
veidu, parbaudes formu un izstradajot vienotus vértésanas kriterijus atbilstosi valsts standartiem, izglitibas
programmai un macibu priekSmetu/modulu programmai.

2. Parbaudes darbu formas un to izpildes plano$ana

2.1. Parbaudes darbu formas
Tehnikuma tiek noteiktas $adas parbaudes darbu formas.

Parbaudes forma Parbaudes formas Vertesana Vertgjuma Vertgjumu ieglisana
raksturojums uzlabo$anas arpus paredzeta
iesp€jas laika/ piezimes




2.1.1. Diagnosticgjosais
darbs

Rakstiska vai praktiska
zinasanu un prasmju
parbaudes forma ar
merki diagnosticét
izglttojamo realas
zinasanas un prasmes
profesionalas izglitibas
un vispargjas videjas
standarta ietvaros.

Vertegjums
procentos

| Nayv paredzets

Konsultaciju laika
vai individuali
vienojoties ar
pedagogu

2.1.2. Parbaudijums-
mutisks, rakstisks vai
praktisks konkréta briza
sasnieguma ITmena
noteikSanai

Mutisks, rakstisks vai
praktisks parbaudijums
konkréta briza
sasnieguma limena
noteik$anai, ikdienas
mactbu procesa
sastavdala; nodrosina
izglitojamajam un
pedagogam
atgriezenisko saiti par
izglitojama ta briza
sniegumu pret planoto.

Formativais
vertejums
procentos

Ir paredzets

Konsultaciju laika
vai individuali
vienojoties ar
pedagogu

2.1.3. Parbaudes darbs

Jebkada veida darbs, ko
veic izglitojamais
maciSanas posma,
pieméram, temata,
apakstemata, macibu
priekSmeta, modula,
apguves laika vai
nosléguma. Tehnikums
nosaka obligatos
parbaudes darbus.

Summativais
vertgjums ballés

[r paredzets

Konsultaciju laika
vai individuali
vienojoties ar
pedagogu

| 2.1.4. Obligatais
parbaudes darbs

Tehnikuma noteikts
temata/apakstemata
nosléguma veicams
parbaudes darbs, kura
tiek noteikta
sasniedzamo rezultatu
apguve. Modulu
ietvaros obligatajos
parbaudes darbos tiek
parbaudTta visu
sasniedzamo rezultatu
apguve.

Summativais
vertgjums ballés

Ir paredzéts

Konsultaciju laika
vai individuali
vienojoties ar
pedagogu

2.1.5. Patstavigais
darbs

Darbs, ko izglitojamais
veic patstavigi majas
vai izglitibas iestadé
apglitas vielas
nostiprinasanai.

Summativais
vertgjumu par
visiem darbiem,
izliek vienu reizi
meénesT balles

[r paredzéts

Patstavigi veicams
individualais darbs
stundu laika vai
vienojoties ar
pedagogu

' 2.1.6. Praktiskais darbs
izglitibas iestade vai
uznémuma, t.sk. darba
vide balstitas macibas
 (DVB)

Praktiskais darbs, ko
izglttojamais veic
praktisko kompetencu
nostiprinasanai un
apliecinasanai.

Summativais
vertejums balles

Ir paredzets

Individualais darbs
stundu laika vai
vienojoties ar
pedagogu




|

2.1.7. Prakses Teorétisko zinasanu un | Summativais Nav paredzéts Piezime: saskanojot
' vertgjums ikdiena prasmju pilnveido$ana | vértéjumu par ar prakses vaditaju
un attistisana. katru prakses Tehnikuma un
dienu ballgs direktora vietnieku
macibu procesa
organizacijas joma,

attaisnoti kavéto
praksi iespgjams
atstradat no
macibam brivaja
laika un sanemt par
to vertgjumu

2.1.8. Nosléguma Apkopojoso vert§jumu | Summativais Nav paredzéts Individuali

prakses apkopojosais veido: vertgjums balles saskanojot ar

Vertgjums 1.prakses ikdienas direktora vietnieku
vértejumu vidgja macibu procesa
atzime, organizacijas joma.
2.darba vietas
raksturojuma noraditais Piezime: nosléguma
vertgjums, prakses apkopojoso
3.prakses parskata vertéjumu var

f novertgjums, sanemt tikai tad, ja

4.prakses aizstaveSana ir sagatavotas visas
ieglitais vértéjums. to veidojosas dalas

un tajas ir sanemts
vertéjums, ne
mazaks ka 5 balles.

2.1.9. Modula Teorétisko zinaSanu un | Summativais Ir paredzgts Konsultaciju laika
nosléguma darbs prasmju apguves vertgjums, ballés vai individuali
novértésana, parbaudot vienojoties ar
visu modulf ietverto pedagogu
sasniedzamo rezultatu
apguves novertésanu,
galveno uzsvaru liekot
uz prasmju
novertésanu.
2.1.10.Kvalifikacijas P&c 1pasas metodikas Summativais Ir paredzéts Ministru kabineta
eksamens izveidots un péc vertejums, balles noteiktaja kartiba
vienotas kartibas valsts
meéroga organizets (Pamatojoties uz
eksamens, lai izglitojama
novertétu izglitojamo personigo
mactbu sasniegumus iesniegumu; péc 3
profesionalas izglitibas meénesiem)
vai profesionalas
kvalifikacijas ieguvei.




2.1.11.Valsts parbaudes | Valsts parbaudes darbi | Summativais [r paredzéts Ministru kabineta

darbs vispargjas videgjas vertéjums, noteiktaja kartiba;
izglttibas pakapé ir procentos personigs
eksamens, centraliz&ts izglttojama
eksamens un iesniegums Valsts
monitoringa darbs, ko izglitibas satura
nosaka Ministru centram, ne atrak ka
kabineta noteikumi par péc gada

valsts parbaudes darbu
norises laiku attiecigaja
macibu gada. Valsts
noteiktaja parbaudes
darba skoléna macibu
sasnieguma vertgjumu
izsaka procentos no
maksimali iesp&jama
punktu skaita
attiecigaja parbaudes
darba.

2.2, Parbaudes darbu planoSana

2.2.1. Katra profesionalo kompetenéu un mizizglitibas moduli (turpmak — moduli)/ macibu
priekSmeta Tehnikums nosaka obligatos parbaudes darbus, kuru skaits, apjoms, svars un vértésanas veids ir
noteikts atbilstosi modula/ macibu priekSmeta programmai un sasniedzamajiem rezultatiem.

2.2.2. Pedagogi, sadarbojoties modulu/ macibu priek§metu joma (koordinacijas grupas), macibu
gada sakuma izstrada obligato parbaudes darbu sarakstu, saskano $o sarakstu ar Tehnikuma nodalas vaditaju
un publicé Tehnikuma macibu vietné e.rtrit.edu.lv atbilstosaja macibu kursa.

2.2.3. Ja izglitojamais nav pildijis obligato parbaudes darbu, vin$ nesanem vertgjumu modula/
macibu priekSmeta meénesa vidgja vertejuma/ semestra, gada un gala vertéjuma.

2.2.4. Pirms katra parbaudes darba modula/macibu priek§meta pedagogs iepazistina izglitojamos
ar sasniedzamo rezultatu, vértesanas kritérijiem, darba ilgumu un péc parbaudijuma sniedz atgriezenisko
saiti, veicot darba analizi.

2.2.5. Jebkuru parbaudes darbu pedagogs uzdod ne vélak ka lidz ménesa 25.datumam. Ja
parbaudes darbu ir nepieciesamas uzdot p&c meéne$a 25. datuma, parbaudes darbu vértgjumus izliek
nakamaja ménesi (iznemot moduli “Valsts aizsardzibas maciba”).

2.2.6. Semestra pedgja nedela pedagogi neplano parbaudes darbus, kas ietekmétu vértgjumu
semestri.

2.2.7. Macibu sasniegumu vertéjumu pedagogs ieraksta grupas vai individualo macibu nodarbibu
uzskaites zurnala “Mykoob” (turpmak — “Mykoob™) ne vélak ka 5 darba dienu laika péc parbaudes darba
veikSanas.

2.2.8. Ja parbaudes darba vairak neka 70 procentu macibu grupas izglitojamo ir nepietickams
Vvert&jums, tad rezultatus “Mykoob” pedagogs neizliek un izglitojamais darbu raksta atkartoti. Atkartoti
rakstita darba rezultatus pedagogs izliek “Mykoob”.

2.2.9. Jaizglitojamais ir ieguvis godalgotu vietu visparizglitojoso priek§metu olimpiadg, konkursa
vai/un profesionalas meistaribas konkursa, pedagogs uz Tehnikuma valdes locekla — direktora rikojuma
pamata par vienu balli paaugstina gada vért&jumu atbilstosajos macibu priekSmetos/ modulos.

2.3. Izglitojamajiem, vecakiem vai izglitojama likumiskajam parstavim, Tehnikuma
administracijai un uzraugosajam valsts institicijam ir iespgja iepazities ar izlabotajiem izglitojamo
parbaudes darbiem un to vértéSanas kritérijiem visos modulos/macibu priek$metos. Pedagogs glaba
izglitojamo parbaudes darbus [idz macibu gada beigam.

2.4. Pedagogiem attieciba uz izglitojamiem jaievéro vienotas prasibas un vértésanas nosacijumi viena
modula/macibu priekSmeta ietvaros.




3. Macibu mobilitatés apgiito zinaSanu novértéSana un prasmju pielidzinaSana
(turpmak - pielidzinasana)

3.1, Izglitojamam, kur§ atrodas mobilitaté ilgak par tris nedélam, vertgjumus visparizglitojogo
un miizizglitibas macibu priekSmetu parbaudes darbos “Mykoob” pedagogs izliek ne retak ka reizi ménesi.
3.2. Macibu mobilitates programma ieklauto saturu var pielidzinat atsevikiem modulu

tematiem/apakStematiem. Pielidzinatajos tematos/apak$tematos parbaudijumu darbus, iznemot obligatos
parbaudes darbus, macibu mobilitaté esosais izglitojamais nepilda, bet sanem mobilitates laika iegiito

vertejumu.
3.3.  Macibu mobilitates programmas un modula tematu/apakstematu pielidzinasanas protokolu
(turpmak - pielidzinaSanas protokols) (3.pielikums) pirms mobilitates sagatavo nodalas vaditdjs,

pamatojoties uz Mobilitates programmas saturu, kas sanemts protokola projekta no Starptautiskas sadarbibas
centra. Pielidzinasanas protokolu nodalas vaditajs nosiita uz pedagogu un izglitojama e-pasta adresi un
projekti@rtrit.Iv. Dokumenta originalu paraksta nodalas vaditajs un iesniedz Macibu procesa nodro$inajuma
nodalas vaditajam, kur tas tiek registréts un saglabits.

3.4, lzglitojamajam, kur§ atrodas macibu mobilitaté ilgak par 3 ned€lam, modulos, kuros netiek
piemérota macibu rezultatu atziSana, visus parbaudes darbus pedagogs uzdod e-macibu vietngé (MOODLE),
nosakot darba izpildes terminu ne mazak ka 10 darba dienas.

3.5. Modulos, kuros tiek piemérota atseviSku tematu/apakStematu macibu rezultatu
pielidzina8ana macibu mobilitates programmai, pedagogs vértgjumus izliek saskana ar macibu mobilitate
ieglito macibu rezultatu vértgjumu. Sos dokumentus izglitojamais iesniedz atbilstoo modulu pedagogiem
ne velak ka 5 darbdienu laika p&c atgrieSsanas no mobilitates. Ja pedagogs informaciju nav sanémis, vins
vertgjumu neizliek.

3.6.  Izglitojamajam, kuram macibu mobilitates laika noris macibu prakse un kuram netiek
piemérota macibu mobilitaté iegiito zinaSanu pielidzinaSana, pirms do3anas uz mobilitati prakses
dienasgramata tiek izsniegta papira formata vai nosiitita uz izglitojama @rtrit.lv e-pasta adresi. Ja
izglitojamajam prakse sakas mobilitates laika, prakses dienasgramata tiek nositita uz izglitojama @rtit.Iv e-
pasta adresi.

3.7.  lIzglitojamajam ne velak ka lidz p&dgjai ménesa darbdienai (decembra ménesi lidz
12.datumam) ir pienakums nositit prakses vaditdgjam uz @rtrit.lv e-pasta adresi par atbilstoSo periodu
aizpilditas prakses dienasgramatas kopiju (ar vértéjumiem un prakses vaditaja uznémuma parakstu). Prakses
vertéjumi mobilitates laika tiek izlikti atbilsto$i prakses dienasgramatai.

4. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas veidi

4.1. Diagnosticéjosa vérteSana

4.1.1.  DiagnosticgjoSo verteSanu veic, lai noteiktu izglitojama macisanas vajadzibas un sniegtu
izglitojamam papildu atbalstu, planotu un pilnveidotu macibu procesu.

4.1.2. Diagnosticgjoso veérteéSanu veic macibu priekSmetu sakuma latviesu valoda, matematika,
sveSvaloda, ka arT pirms valsts parbaudijumiem visparizglitojosajos priek$metos un kvalifikacijas eksamena.

4.1.3. Diagnosticgjoso darbu izpilde ir obligata.

4.1.4. Diagnosticgjoso darbu vert&jumu pedagogi “Mykoob” neliek.

4.2. Formativa vertésana

4.2.1. Formativa vértéSana ir ikdienas macibu procesa sastavdala un nodroSina izglitojamam un
pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu pret planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem.

4.2.2. Formativo vertgjumu veic regulari, mutiski un/vai rakstiski, sniedzot atgriezenisko saiti par
izglitojama macibu apguves limeni.

4.2.3. Sasniegumus var vertét péc nepiecie$amibas, izsakot procentos.

4.2.4. lzglitojamais drikst pildit obligatos parbaudes darbus, ja formativaja vértejuma/vertéjumos
par attiecigo tematu/apaksStematu ir sanemts ne mazak ka 41 procents.



4.3. Summativa vértéSana

4.3.1. Summativa vértéSana ir maciSands posma, pieméram, temata, apak$temata, macibu
priekSmeta, modula, apguves laika vai nosleguma organizéta vertesana, lai novértstu izglitojama macisanas
rezultatu.

4.3.2. Summativo vért&jumu izsaka ballgs.

4.3.3. Profesionalas vidgjas izglitibas un arodizglitibas programmu apguves summativa vértgjuma
izteikSana:

4.3.3.1.profesionalo kompetencu modulos, mizizglitibas kompetenéu kursos:

Nepletl,eka%ms kvghﬁkacgas Pietiekams kvalifikacijas ieguvei
Profesionalo gVl
kompetencu limenis "war
Zems 1 Vlgejs Optimals 3 Augsts 4
Vertgjums ballés 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
s 1-14  |15-29 (3044 [45-59 |60-67 |68-75 |76-83 [84-91 [92-96 [97-100
Uzdevumu izpildes
e o2 &
Itmenis % 100 %
4.3.3.2. VisparizglitojoSie macibu priek$metu kursos:

1 Snieguma sacis apgit turpina apgiit apguvis Hfrpmers

" | limenis pe P pe bg padzilinati
2. | Balles 1-2 34 5-6 7-8 9-10
3, | Apguves 0-20 % 21-40 % 41-66 % 67-86 % 87-100 %

procenti
3 | Balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4 | Procenti 1- 15- 21- 35- 41- 55- 67- 75- 85- 95-
14,9% | 20,9% | 34,9% | 40,9% | 54,9% | 66,9% | 74,9% | 84,9% | 94,9% | 100%
4.4. Macibu sasniegumu summativais vértéjums pedagogam ir javeic:
4.4.1. teorija — pec temata/apakStemata apguves atbilsto$i programma noteiktajiem

sasniedzamajiem rezultatiem;

4.4.2.  praks€ — Tehnikuma un arpus ta — par katru nostradato prakses dienu;
4.4.3. praktiskajos darbos un laboratorijas darbos — par katru izpildito darbu.
4.5. Summativajiem vertéjumiem var pieskirt noteiktu svaru atbilstosi modula/ macibu

priekSmeta programmai.

4.6. Pedagogs darba izpildes terminu nosaka rakstiski, informaciju ievietojot “Mykoob” vai
e.rtrit.edu.lv (MOODLE). Darba izpildes kritérijos drikst ieklaut darba savlaicigas izpildes novértgjumu. Par
darba novelotu iesniegSanu bez attaisnojosa iemesla pedagogs drikst samazinat izglitojama vértéjumu ne
vairak ka par 2 ballém.



5. Izglitojamo macibu sniegumus vértéSana un vértéjumu fikséSana macibu priekSmeta
“Valsts aizsardzibas maciba”

Izglttojamo macibu sniegumus macibu priek§meta “Valsts aizsardzibas maciba” pedagogi vérte un
fikse “Mykoob” saskana ar Jaunsardzes centra 22.08.2024 noteikumos Nr. 36-NOT “Macibu kursa “Valsts
aizsardzibas maciba” izglttojamo macibu snieguma vértésanas kartiba” noteiktajam prasibam.

6. Vértejumu fikseésana Mykoob
6.1. Vertgjuma fiksesanas instrukcija/kartiba Mykoob noteikta $o noteikumu 1. pielikuma.

6.2. Ieraksta “Nav vértéjuma” (nv) izmantoSana

6.2.1. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésana var tikt izmantots apzZimgjums “nv” (“Mykoob®,
un e-rtrit.edu.lv, aprékinot ménesa vidgjo vert&jumu, $im vértéjumam tiek pieskirta vértiba nulle). Pedagogs
to izmanto, ja izglitojamais:

6.2.2. ir piedalfjies macibu stunda, bet mutiska parbaudijuma gadijuma ir atteicies atbildét;

6.2.3. ir piedalijies macibu stunda, bet rakstiska (taja skaita elektroniska) parbaudijuma gadijuma
nav iesniedzis darbu/darba dalas vai iesniedzis pilniba neiesaktu darbu/ tuksu lapu;

6.2.4. parbaudijuma veikSanas laika ir izmantojis neatlautus paliglidzeklus vai pedagogs
konstatgjis, ka izglitojama iesniegtais darbs nav veikts patstavigi (taja skaita neatlauti izmantojot maksliga
intelekta rikus) vai ir plagiats; $adu ve&rt&jumu sanem visi plagiatisma iesaistitie izglitojamie. Leémumu par
to vai darbs ir vai nav plagiats, vai taja ir konstatéti rupji uzdevumu noteikumu pildiSanas parkapumi, pienem
macibu priekSmeta/modula pedagogs, izmantojot vipa riciba esoSos tehniskos Iidzeklus un savas
profesionalas iemanas;

6.2.5. nav piedalijies macibu stunda un nav veicis obligatos parbaudes darbus pedagoga noteiktaja
termina, iznemot So noteikumu 3. punkta noteiktos gadijumus. P&c atgrieSanas no mobilitates vai attaisnotas
prombiitnes izglitojamajam jaizpilda prombitnes laika neizpilditie obligatie parbaudes darbi divu nedélu
laika, ja tas netiek izdarits, pedagogs izliek vértejumu “nv”;

6.3. Vertejumu fiksésana e.rtrit.edu.lv(Moodle)
6.3.1. Vertgjumu fikséSanas kartiba/instrukcija noteikta $o noteikumu 2.pielikuma.

6.4. Semestra/gada vértéjuma izlik§ana:

6.4.1. Semestra vértgjumu izliek p&d&ja macibu nodarbiba pirms semestra/gada nosléguma;

6.4.2. Semestra/gada vertg§jumu veido vidgjais aritmétiskais vértg§jums, kas iegits no
summativajiem parbaudes vertéjumiem attieciga semestra laika;

6.4.3. Sekmigu semestra/gada vért&jumu neizliek, ja nav sanemts vért€jums visos obligatajos
parbaudes darbos - vismaz piecas balles profesionalajos un mizZizglitibas modulos un &etras balles
visparizglitojosajos macibu priek$metu kursos.

6.4.3.1. Ja moduli/ macibu priekSmetu pasniedz vairaki pedagogi, semestra/gada  vértéjumu
moduli/macibu priekSmeta izliek nodalas vadttaja noteiktais pedagogs.

6.5. Galiga vertéjuma izlikSana

6.5.1. Galigais vértdjums visparizglitojoSaja macibu priekSmeta tiek izlikts ka visu macibu
priekSmeta obligato parbaudes darbu vértéjumu vidéjais aritmétiskais.

6.5.2. Modula apguves gala vertejumu aprékina ka vidéjo aritmétisko no:

6.5.2.1. obligato parbaudes darbu vért&jumu vidéja aritmétiska vertéjuma;

6.5.2.2. modulf paredz&tas prakses vértgjuma;

6.5.2.3. modula apguves nosléguma parbaudijuma vért&juma;

6.5.3. modula gala vértgjumu izliek nodalas vaditaja noteiktais pedagogs.

7. Macibu sasniegumu uzlaboSana obligatajos parbaudes darbos

7.1. Ja izglitojamais obligataja parbaudes darba nav ieguvis sekmigu vértéjumu vai nav ieguvis
vert&jumu (ieraksts “nv”), divu nedélu laika no vértejuma izliksanas “Mykoob”, izglttojamam ir pienakums
veikt obligatos parbaudes darbu atkartoti.

7.2. Obligato parbaudes darbu, kura sanemts pietickams vértgjums, izglitojamajam atlauts uzlabot
vienu reizi. “Mykoob* tiek ierakstits augstakais iegiitais vértgjums, dzesot ieprieksgjo.

7.3. Ja izglitojamais ir kav&jis vairakus obligatos parbaudes darbus macibu priek§meta/moduli,
pedagogs, saskanojot ar nodalas vaditaju, var veidot kombin&tu parbaudes darbu par vairakiem tematiem.
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7.4. Obligato parbaudes darbu, kura sanemts nepietickams vértéjums vai ieraksts “nv”,
izglitojamajam atlauts uzlabot vienu reizi bez konsultacijas apmeklesanas, nakamo reizi — pec konsultacijas
apmekleSanas. Ja izglitojamais divas reizes nevar atkartota parbaudijuma sanemt pietieckamu vértgjumu,
modula pedagogs par to informé izglitojamo grupas audzinataju, nodalas vaditaju.

7.5. Jamacibu gada nosléguma vert&jums macibu priek§meta/modulf iz8kiras vienas balles robezas,
pedagogs piedava izglitojamam iesp&u demonstrét sniegumu, veicot kombingtu parbaudes darbu. Par
parbaudes darba laiku pedagogs informé izglitojamo ne vélak ka piecas dienas pirms darba norises.

7.6. Ja macibu gada nosléguma, izglitojamais izsaka vélesanos uzlabot vertgjumu, pedagogs piedava
kombingtu parbaudes darbu, kas ietver butiskako macibu gada sasniedzamo rezultatu parbaudi macibu
priek3meta. Saja darba iegiita vértsjuma svars ir 70 procentu pret ieprieks iegiito veértéjumu gada.

7.7. lzglitojamam modula nosléguma parbaudijumu atkartoti kartot atlauts ne atrak ka divas nedélas
péc iepriek$&ja nosleguma darba norises un konsultaciju apmeklesanas. Pirmo reizi atkartotu parbaudijumu
karto pie modula pedagoga, nakamas reizes — komisijas klatbiitné.

8. Izglitojama macibu sasniegumu galiga vértéjuma apstridéSanas kartiba

8.1. Izglitojamais var apstridét galigo vért&jumu moduli/ macibu priek$meta vai miizizglitibas
moduli, ja tas ierobezo vina tiesibas sanemt macibu sasnieguma novértéjumu atbilstosi vina spgjam un
prasmem.

8.2. Janepilngadiga izglitojama likumiskais parstavis vai pilngadigais izglitojamais apstrid galigo
vertejumu kada macibu priekSmeta, modulf vai prakse un vienoSanas ar attieciga macibu priekSmeta, modula
vai prakses pedagogu nav panakta, nepilngadiga izglitojama likumiskajam parstavim vai pilngadigam
izglitojamam ir tiesibas viena ménesa laika p&c galiga vért&juma izlikSanas briza iesniegt rakstveida ligumu
Tehnikuma valdes loceklim — direktoram par galiga vertgjuma parskatisanu macibu priekSmeta, modulf vai
prakse.

8.3.  Sapemot min&to iesniegumu, Tehnikuma valdes loceklis — direktors ar rikojumu izveido
apelacijas komisiju ne mazak ka triju pedagogu sastava, ieklaujot taja attieciga macibu prick$meta vai
modula pedagogu. Apelacijas komisija, pamatojoties uz attieciga valsts izglitibas standarta prasibam,
profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas vai profesionalas vidgjas izglitibas programma noteiktajam
prasibam un izglitojama macibu sasnieguma izvert&jumu, parskata attiecigo vértéjumu un, ja nepieciesams,
organiz€ parbaudijumu, un sniedz Tehnikuma valdes loceklim — direktoram rakstveida atzinumu.

8.4. Pamatojoties uz apelacijas komisijas atzinumu, izglittbas Tehnikuma valdes loceklis —
direktors pienem lémumu par izglttojama galiga vértéjuma apstiprinasanu attiecigaja macibu priek$meta,
modult vai prakse un informg par to nepilngadiga izglitojama likumisko parstavi vai pilngadigo izglitojamo.

8.5. Macibu sasniegumu galiga vért§juma apelacijas komisijas lémums ir galigs un nav
parsiidzams.

8.6. Profesionalas arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas programmas apguvei
izglitojamo ar valdes locekla— direktora rikojumu parce| minétas izglitibas programmas nakamaja kursa, ja
izglitojamais saskana ar attiecigo valsts izglitibas standartu un profesionalas arodizglitibas vai profesionalas
vidgjas izglitibas programmu apguvis izglitibas saturu un ja noteikta katra kursa nosléguma sanémis
vert€jumu vai galigo vertg§jumu (ja attiecinams), kas nav zemaks par:

8.6.1. Cetram ballem visos vispargjas izglitibas macibu priek§metos vai macibu priekSmetu kursos
(pamatkursa, padzilinataja un specializétaja kursa);

8.6.2. piecam ballem visos profesionalo un muzizglitibas kompetenéu modulos vai profesionalas
izglitibas macibu priekSmetos;

8.6.3. nokartojis profesionalas kvalifikacijas eksamenu zemaka Iimena profesionalas kvalifikacijas
ieguvei, ja to paredz profesionalas vidgjas izglitibas vai arodizglitibas programma, tas ir obligats un taja ir
sanémis vert&jumu, kas nav zemaks par piecam ballem.

9. Izglitojama tiesibas un pienakumi

9.1. Izglitojamam ir tiesibas sanemt:

9.1.1. pilnigu un savlaicigu informaciju par zina$anu, prasmju un iemanu parbaudes norises kartibu,
vertésanas kritérijiem un saturu;

9.1.2. objektivu vértejumu atbilstosi konkréta macibu priek§meta/modula satura prasibam,
profesionalas izglitibas programmai un profesionalas izglitibas standartam, ka arT normativo aktu prasibam;

9.1.3. izlikta vértgjuma skaidrojumu.



9.2. Izglitojama pienakumi:

9.2.1. atbildigi izturéties pret savu izglitoSanos un saviem macibu sasniegumiem;

9.2.2. saskana ar macibu procesa grafiku apliecinat apgiitas kompetences izglitibas programma
paredzetajos parbaudes darbos.

10. Nosléguma jautajumi

10.1. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas noteikumi stajas speka ar 2024.gada 1.oktobri.

10.2. Atzit par speku zaudgjusu 2024.gada 7. marta iek3gjos noteikums Nr.1.4./5«Izglitojamo
macibu sasniegumu vértésanas noteikumiy.

10.3. Atzit par speku zaud&jusu 2023.gada 30.augusta ieks&jos noteikumus Nr. 1.4./31.1“Kartiba,
kada atzist mobilitasu rezultatus™.

Valdes locekle — direktore Ilze Lo¢mane




1.pielikums

Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Rigas Turisma un rado$as industrijas tehnikums”
2024.gada 23.septembra ieks$gjiem noteikumiem Nr.1.4./22

“Izglttojamo macibu sasniegumu vérté$anas noteikumi”

Veértéjumu fikséSana grupas vai individualo macibu nodarbibu uzskaites Zurnala “Mykoob”

1. Formativo vértéjumu grupas vai individualo macibu nodarbibu uzskaites zurnala “Mykoob”
(turpmak — Mykoob) pedagogs izliek, izmantojot riku “Parbaudes darbs”, atlasot nodarbibas tipu un

izveloties vertéjuma vertibu “Formativais vért&jums”. “Mykoob” zurnala sadala tas paradas ar nosaukuma
“FV”, vértejumi paradas procentos.

2. Summativo veértg§jumu pedagogs “Mykoob” izliek atbilstosi $o noteikumu 4.3.apak3punkta
noteiktajam prasibam, pielietojot atbilsto§as vertésanas skalas.

3. Obligato parbaudes darbu summativa vértéjuma fiksesanai “Mykoob® izmanto tikai riku
“Parbaudes darbs” , atlasot nodarbibas tipu “Obligatais parbaudes darbs”. “Mykoob* tas paradas ar
nosaukuma OPD, izveloties vértéjuma vértibas:

3.1. modulu un mizizglitibas macibu priekSmetos — “1-10 Moduli”;
3.2. visparizglitojoSajos macibu priek§metos — “1-10 VIMP”.

3.3. Obligatajiem parbaudes darbiem pedagogs norada iegiistamo punktu skaitu par katru uzdevumu
un nepiecieSsamibas gadijuma uzdevuma saturu.

4.  Patstavigos darbus pedagogs fiksé tikai ar riku “Parbaudes darbs”. atlasot nodarbibas tipu
“Patstavigais darbs” un noslédzoties kop&jam patstaviga darba veikSanas terminam, reizi ménesT izliek
vertgjumu;

4.1.  modulu un mizizglitibas macibu priek$metiem — “1-10 Moduli”;

4.2. visparizglitojosajos macibu priek$metos — “1-10 VIMP”

4.3. ja patstavigo darbu veido vairakas dalas, pedagogs katru darba dalu vérte ka atsevisku uzdevumu.
“Mykoob* tas paradas ar nosaukuma PD.

4.4. Ja darbs sastav no uzdevumiem, kuru izpildei ir dazadi termini, [idz ped&ja uzdevuma termina
beigam pielieto vertéjuma veértibu Formativais vértéjums”.
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2.Pielikums

Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu SIA “Rigas Tirisma un rado$as industrijas tehnikums”
2024.gada 23.septembra ieks€jiem noteikumiem Nr.1.4./22

“Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas noteikumi”

Vertéjumu fikséSana macibu vietné e.rtrit.edu.lv

1. Macibu vietn@.rtrit.edu.lv vért&jumu atspogulojas pedagoga izveidotaja vertéjumu gramata, kura
vertéjumu vienibas ir sakartotas kategorijas atbilsto$i modula/ macibu priekSmeta macibu programmai.
2. Parbaudes darbs var sastavét no vienas vai vairakam vértéjamam aktivitatem.

3. Macibu vietng. rtrit.edu.lv parbaudes darbu veido$anai pedagogs izmato vért€jamas aktivitates
(pieméram, Uzdevums, Tests, Nodarbibas, H5P, u.c.). Katrai vértjamai aktivitatei pedagogs apraksta
uzdevumu izpildes gaitu, punktu skaitu. Kritériju aprakstam un darbu vértésanai pedagogs var izmantot arf
verteSanas un atgriezeniskas saites riku Rubrika.

4. Lai nodrosinatu macibu procesa nepartrauktibu, pedagogs ar aktivitaSu pieejas ierobezojumiem
var regulét piekluvi uzdevumiem vai to dalam un ar vértéjumu svariem noteikt uzdevumu svaru attieciba
pret kopgjo vertéjumu.

5. Macibu sasniegumu vert&jumu no vietnes e.rtrit.edu.lv ir pedagogam jaizliek “Mykoob” ne
velak ka 5 darba dienu laika p&c parbaudes darba veikSanas atbilstosi 1. pielikuma noteiktajam prasibam.

6. Attalinata macibu procesa istenoSanas laika visi macibu e.rtrit.edu.lv vietné uzdotie uzdevumi ir
obligati. Attalinata macibu procesa Istenosanas laika pedagogs sniedz izlikta vértéjuma Tsu skaidrojumu un
rekomendaciju kompetencu pilnveidei.
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3.Pielikums
Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu SIA “Rigas Turisma un radosas industrijas tehnikums”
2024.gada 23.septembra ieks€jiem noteikumiem Nr.1.4./22

“Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas noteikum

Macibu mobilitates programmas un modula tematu/apakstematu pielidzinasanas protokola veidlapa

Valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

»Rigas Turisma un radosas industrijas tehnikums”

mvu

Reg. Nr. 40003480798,
Nicgales iela 26, Riga, LV—1035, talr. 67575580, e-pasts rtrit@rtrit.lv, www.rtrit.lv
Macibu mobilitates programmas un modula tematu/apakstematu pielidzinaSanas protokols

Riga
2024.gada Nr.
Nr.p.k. | Profesionala kvalifikacija Mobilitates programmas saturs (katrs Modula Temats/apakstemats, kuram mobilitates saturu var
temats rakstams atseviska rinda)* nosaukums un pielidzinat**
apzim&jums** | (ja var pielidzinat, ieraksta temata/apaksStemata nosaukumu

un numuru, ja nevar pielidzinat — raksta “nav
pielidzinams™)




[ win

* tiek iekopéts no macibu mobilitates programmas un nositits uz atbilstosas nodalas vaditaja e-pasta adresi.

** nodalas vaditajs no Starptautiskas sadarbibas centra sanemtaja protokola projekta iekopé no modula programmas

Nodalas vaditajs Vards Uzvards
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